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Formateur – Conseiller en Communication Alternative et 
Améliorée (CAA) 

H/F – CDI – temps plein – Itinérance France entière 
Formateur(rice)idéalement localisé(e) dans le triangle Reims/Metz/Nancy 

 

Vous souhaitez valoriser vos compétences et développer votre potentiel au sein d’une entreprise 
dynamique sur un marché en pleine croissance, à travers des missions opérationnelles. 

 

Rejoignez-nous 
Inclutec est spécialisé dans la formation, le conseil et la gestion de projets en France sur des 
thématiques comme la Communication Alternative et Améliorée (CAA) et l’accès au numérique 
adapté.  

Nous proposons des programmes de formations à destination des professionnels évoluant en 
institution (ESMS, sanitaire, hospitalière, école) en activité libérale (ergothérapeute, 
orthophoniste, éducateur spécialisé) et aux aidants familiaux.  

Aussi, nous accompagnons les ESMS (établissements médico-sociaux) dans la gestion de leur 
démarche globale de CAA, citée comme priorité gouvernementale à la dernière conférence 
nationale du handicap (26 avril 2023). 

 

Nos valeurs 
Intégrer INCLUTEC, c’est rejoindre une équipe à taille humaine, oƯrant à chaque collaborateur la 
possibilité de participer activement aux décisions stratégiques. Nous favorisons la transparence 
et l'accès à l'information, encourageant ainsi les échanges et les prises d'initiative.  

Devenir un collaborateur Inclutec signifie donner un sens à son travail et évoluer dans un 
environnement bienveillant, en accord avec les valeurs que nous partageons avec nos clients. 
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Poste et missions 
En lien avec la Direction opérationnelle et la responsable administrative, vous avez pour mission 
d’assurer l’activité de formation et de conseil en Communication Alternative et Améliorée  

Avec l’ensemble des collaborateurs internes, vous assurerez : 

 La préparation des contenus de formation 
 L’animation des formations au catalogue Inclutec en lien avec vos domaines de 

compétences.  Ces formations peuvent être au format :  
o E-learning 
o Classe virtuelle (webinaire) 
o Présentielle 

 La mise à jour et à l’animation de notre plateforme CAA360 :  
o Réalisation de capsule vidéo 
o Veille technique et mise à jour des informations 
o Animation des webinaires sur les aides techniques numériques de CAA 

 La veille métier (scientifique, technique et pédagogique) 

 

Vous assurerez la gestion de projet institutionnelle de CAA :  

 Planifications des actions des projets avec les services administratifs 
 Animations des formations et des ateliers de supervision (en lien avec des 

collaborateurs internes/externes) 
 Suivi des indicateurs 
 Réalisation et suivi des mesures d’impact à partir de nos process normalisés 

Vous pourrez être amené à tutorer d’autres collaborateurs internes 

 

Profil recherché 
 Vous êtes en mesure de vous déplacer très fréquemment avec des horaires flexibles 
 Vous êtes sensible à notre secteur d’activité et à notre clientèle 
 Vous appréciez le travail en équipe et êtes doté(e) d’un excellent relationnel. 
 Vos qualités organisationnelles et votre capacité d’adaptation vous permettent d’être 

rapidement opérationnel(le) sur des missions multitâches, de façon rigoureuse et avec 
le sens du devoir accompli. 

 Issu(e) d’un parcours de formation thérapeutique ou éducatif, vous justifiez d’une 
expérience significative en CAA supérieure à 5 ans (en activité libérale, associative ou 
institutionnelle) 

 Vous êtes à l’aise avec les aides techniques numériques de CAA 
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Rémunération 
• Rémunération : à définir selon votre expérience 
• Prime annuelle d’activité 

Avantages 
• Véhicule de fonction 
• Tickets restaurant 
• Mutuelle avantageuse 
• Flexibilité horaire 
• Flexibilité géographique / Télétravail 

Programmation 
 CDI temps plein – Forfait 215 jours/an (25 jours de congés + 11 jours RTT en 2025) 
 Nombreux déplacements à prévoir (Majoritairement Région Grand Est + France 

métropolitaine – Voiture ou Train selon décision de la direction) 
 Rythme probable (2 jours/semaine bureau ou itinérance - 3 jours en intervention sur site) 
 Prise de fonction le lundi 18 aout 2025. 

Formation et expérience 
 Profil thérapeutique ou éducatif (ergothérapeute, orthophoniste, éducateur spécialisé, 

enseignant spécialisé,) 
 Expérience dans l’animation de projet ou la formation  
 Expérience significative en Communication Alternative Améliorée (5 ans exigée) : 

o Connaissance ou maitrise CAA sans aide technique (signes) 
o Connaissance ou maitrise du FALC 
o Connaissance PECS, Makaton, PODD 
o Connaissance et maitrise des outils numériques de CAA 

Lieu du poste  
• Idéalement basé (e) dans le triangle Reims/Metz/Nancy (idéalement connecté au réseau 

TGV) 
• Nos bureaux et services administratifs sont localisés à Verdun 

Envoyez votre candidature : CV + vidéo de motivation 
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hello@inclutec.fr

11 place chevert 55100 Verdun – France

www.inclutec.fr


